
  
 

 
 Forschungszentrum Jülich -FZJ-   Fachhochschule   Technologiezentrum  

 Renaissance-Festung Zitadelle Jülich   Napoleonischer Brückenkopf  
 
 
Die Stadt Jülich mit ca. 34.000 Einwohnern,  verkehrsgünstig im Städtedreieck Aachen-
Köln-Düsseldorf gelegen, sucht zum 01. April 2012 folgende Mitarbeiterin / Mitarbeiter: 
 

eine Leiterin / einen Leiter 
 

für die Stadtbücherei.  
 
Die Stadtbücherei in zentraler Lage verfügt über rund 43.000 Medieneinheiten mit jähr-
lich etwa 130.000 Entleihungen und setzt das EDV-System Bibliotheca 2000 ein. 
Es handelt sich um eine unbefristete Teilzeitstelle mit 36,5 Wochenstunden.   

 
 

Ihre Aufgaben: 
► personelle, finanzielle und fachliche Leitungsverantwortung 
► Konzeption und Organisation der Programmarbeit (Schwerpunkt Förderung der 

Medienkompetenz und Arbeit mit den Schulen) 
► Weiterentwicklung der Bibliothek als zukunftsorientierte, innovative Bildungs- und 

Kultureinrichtung 
► Planung und Durchführung von Öffentlichkeitsarbeit, Veranstaltungen und Wer-

bung 
► Kooperation mit externen Partnern 
► Lektoratsarbeit und Mitarbeit im Kundenservice, Auskunfts- und Beratungstätig-

keit 
► Bestandsaufbau und –erschließung 
 Statistik, Controlling und Berichtswesen 
 
Ihr Profil: 
► ein abgeschlossenes Fachhochschulstudium als Diplom-Bibliothekar (ÖB) bzw. 

Bachelor of Arts 
► mehrjährige Berufserfahrung 
► Sozialkompetenz und Erfahrung in kooperativer Mitarbeiterführung 
► ein hohes Maß an Engagement, Organisationsgeschick, Eigeninitiative und Krea-

tivität 
► eine ausgeprägte Kundenorientierung 
► gute EDV- und Internetkenntnisse (Office- und Bibliotheksprogramme) 
► medienpädagogische Erfahrung mit den Zielgruppen Kinder und Jugendliche, 

Eltern, Erzieher und Lehrer 
► Offenheit gegenüber neuen Anforderungen und Projekten 
► Belastbarkeit und Flexibilität bei der Arbeitszeitgestaltung 
 



 - 2 - 

  

 
 
Unser Angebot: 
► Entgelt nach Entgeltgruppe EG 10 TVöD  
► die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen 
► eine abwechslungsreiche, verantwortungsvolle und selbständige Tätigkeit. 
 
Schwerbehinderte erhalten bei gleicher Eignung den Vorzug.  
 
Die Bewerbung von Frauen wird ausdrücklich erwünscht. Sie werden bei gleicher Eignung, 
Befähigung und Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbe-
werbers liegende Gründe überwiegen. 
 
Für weitere Informationen steht Ihnen Herr Wieczorek, Leiter der Stadtbücherei, Tel. 
02461/936365 und Herr Müller vom Haupt- und Personalamt, Tel. 02461/63-380. 
 
Ihr Interesse wurde geweckt? 
 
Dann schicken Sie bitte aussagekräftige Bewerbungsunterlagen bis zum 28.01.2012 an 
den 
 
 

Bürgermeister der Stadt Jülich 
- Haupt- und Personalamt - 

Postfach 12 20, 52411 Jülich 


